
Silne strony obszaru LGD 

1. Przynależność do Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego 

i współpraca tworzących go gmin w ramach 

wdrażania Strategii Zintegrowanych Inwestycji 

Terytorialnych 

2. Infrastruktura techniczna (drogi, wod-kan.) 

3. Infrastruktura sportowo-rekreacyjna 

4. Lokalizacja w sąsiedztwie Kielc,  

5. Sieć drogowa (droga krajowa, droga wojewódzka) i 

kolejowa (linia nr 8)  

6. Zasoby naturalne (kamień, glina) 

 

7. Nastawienie gmin na rozwój 

8. Konsekwentne realizowanie założonych planów 

9. Stabilność władzy samorządowej 

10. Stabilne podatki 

11. Plan zagospodarowania przestrzennego 

 

12. Wysoki poziom edukacji na poziomie szkół 

podstawowych i gimnazjalnych 

13. Rozwój szkolnictwa wyższego w Chęcinach 

14. Wszechstronny rozwój kultury 

15. Oferta kulturalna 

 

16. Rosnąca liczba ludności 

17. Wykształceni mieszkańcy, potencjał mieszkańców ??? 

18. Dodatnie saldo migracji, wśród nowych mieszkańców 

dominują młodzi ludzie z dziećmi 

19. Duża liczba dzieci (dodatni przyrost naturalny) 

20. Rozwój budownictwa mieszkaniowego 

21. System opieki nad niepełnosprawnymi 

22. Niski wskaźnik bezrobocia 

 

23. Współpraca samorządów  z przedsiębiorcami 

24. Rozwinięty przemysł, znane duże przedsiębiorstwa 

25. Tereny inwestycyjne, strefy ekonomiczne 

26. Dobry klimat do rozwoju przedsiębiorczości 

27. Korzystne położenie z perspektywy biznesu 

28. Aktywność wielu dużych grup mieszkańców 

29. Organizacje pozarządowe 

 

30. Baza turystyczna, rozwinięty sektor turystyczny 

31. Środowisko naturalne, liczne lasy i piękne krajobrazy 

32. Zasoby kulturowe, historia, zabytki  

Słabe strony obszaru LGD 

1. Brak obwodnic, ciężki tranzyt 

2. Brak lokalnych linii kolejowych 

3. Rosnące i niezaspokojone oczekiwania mieszkańców 

związane z transportem zbiorowym 

4. Rozległy teren do zagospodarowania ze względu na 

rozproszenie miejscowości 

5. Braki w infrastrukturze na nowych osiedlach 

 

6. Niewystarczająca liczba centrów kultury 

7. Rosnące oczekiwania mieszkańców odnośnie oferty 

kulturalnej 

8. Regres szkolnictwa na szczeblu ponadgimnazjalnym 

 

9. Brak odpowiednio wykwalifikowanych robotników 

10. Niskie zarobki powodujące migracje 

wykwalifikowanych robotników 

11. Uzależnienia, patologie społeczne 

12. Bezrobocie dotykające silniej niektóre grupy 

mieszkańców: osób z wyższym wykształceniem, 

kobiet i młodych wchodzących na rynek pracy 

13. Niewystarczający stopień zintegrowania nowych 

mieszkańców obszaru LGD 

 

14. Uciążliwość zakładów przemysłowych 

15. Brak instytucji koordynujących i wspierających 

współpracę między przedsiębiorcami 

16. Brak wypracowanych rozwiązań i narzędzi 

ułatwiających współpracę między przedsiębiorcami 

17. Brak odpowiednich kanałów komunikacji między 

przedsiębiorcami oraz między przedsiębiorcami a 

pozostałymi sektorami 

18. Brak instrumentów promocji przedsiębiorców z 

obszaru LGD 

19. Brak szkolnictwa zawodowo-technicznego 

20. Obszary chronione wymuszają poszukiwanie nowych 

kierunków rozwoju oraz konieczność dostosowania 

prowadzonej działalności do wymogów środowiska 

 

21. Niewystarczający stopień zintegrowania nowych 

mieszkańców gmin przekłada się na ich 

niezadowalające zaangażowanie w życie społeczności 

lokalnej 



 

Szanse na rozwój obszaru LGD 

1. Środki z funduszy Europejskich 

2. Inwestycje realizowane przez podmioty i 

osoby spoza obszaru LGD 

3. Rozwój budownictwa jednorodzinnego 

4. Współpraca zagraniczna 

5. Plany przebudowy infrastruktury drogowej 

6. Wzrastająca atrakcyjność turystyczna regionu 

7. Trend związany z osiedlaniem się na 

przedmieściach 

8. Rozwój instytucji otoczenia biznesu w regionie 

9. Dobra współpraca z ościennymi gminami w 

ramach Kieleckiego Obszaru Funkcjonalnego 

10. Promocja regionu świętokrzyskiego 

11. Rosnące zainteresowanie polskich turystów 

wypoczynkiem w kraju 

12. Współpraca z ośrodkami naukowymi 

13. Rozwój rynku produktów lokalnych w Polsce 

Zagrożenia dla rozwoju obszaru LGD 

1. Zmiany społeczne i gospodarcze powodujące 

starzenie się społeczeństwa 

2. Złe prawodawstwo (szczególnie w dziedzinach 

takich jak pomoc społeczna, rynek pracy, 

działalność gospodarcza, ochrona zabytków) 

3. Biurokracja 

4. Skomplikowane procedury pozyskiwania i 

rozliczania dotacji z funduszy europejskich 

 

5. Brak zabezpieczeń przeciwpowodziowych na 

niektórych rzekach 

6. Anomalie pogodowe 

7. Klęski żywiołowe 

 

8. Konkurencja ze strony innych gmin 

9. Wzrost atrakcyjności innych regionów 

10. Położenie w województwie świętokrzyskim, 

należącym do słabiej rozwiniętej Polski 

Wschodniej 

 

11. Wysokie koszty zatrudnienia 

12. Drenaż zasobów ludzkich przez większe 

ośrodki 

13. Rosnące koszty tworzenia nowych stanowisk 

pracy 


