REGULAMIN PRACY RADY
Lokalnej Grupy Dzialania ,,Perly Czarnej Nidy”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspOlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spodjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji 1 Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury,
a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego 1 Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej;

ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem
lokalnej spotecznosci;

Procedury wyboru operacji w ramach LSR — Procedura oceny i wyboru operacji
w ramach wsparcia na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027, a
takze Procedura wyboru 1 oceny grantobiorcow;

LGD - lokalna grupa dziatania ,,Perlty Czarnej Nidy”;

Rada — Rada LGD, organ decyzyjny LGD o ktorym mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy
RLKS;

Zarzad — Zarzad LGD;

LSR — strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢, o ktérej mowa w
art. 32 rozporzadzenia UE 2021/1060, realizowana przez LGD;

wnioskodawca — osoba lub podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie wsparcia. Ilekro¢
w dokumencie jest mowa o wnioskodawcy, nalezy przez to rozumie¢ takze
wnioskodawce ubiegajacego si¢ o grant w zwigzku z realizacja przez LGD projektu
grantowego;

operacja — przewidziany do realizacji zakres rzeczowy objety wnioskiem o wsparcie,
ktory wnioskodawca zglasza do dofinansowania w ramach danego naboru. Ilekro¢
mowa o operacji nalezy przez to rozumie¢ rowniez zadanie planowane do realizacji
przez podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie grantu;

Czlonek Rady — osoba wybrana do sktadu Rady zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy RLKS.
Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa o cztonku Rady nalezy przez to rozumiec
takze osobe reprezentujace czlonka Rady, zgodnie z art. 4 ust. 5 ustawy RLKS;

grupa interesu — grupa cztonkow Rady polaczonych wigzami wspolnych interesow
lub korzy$ci w rozumieniu art. 31 ust. 2 lit. b i art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia
2021/1060;



§2

Niniejszy Regulamin okresla organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy Rady LGD.

ROZDZIAL 11
Kompetencje i sklad Rady

§3

Rada dokonuje oceny i wyboru operacji zgodnie z:

1) wustawg o RLKS i innymi przepisami prawa;
2) Procedurami wyboru operacji w ramach LSR;

3) Regulaminem Pracy Rady, w brzmieniu nadanym niniejszym dokumentem.

§4

Sktad Rady, kadencj¢ oraz tryb wyboru cztonkow okresla Statut LGD.

ROZDZIAL 111
Prawa i obowiazki czlonkow Rady

§5

Cztonkiem Rady nie moze by¢ cztonek Zarzadu ani cztonek Komisji Rewizyjnej LGD. Cztonek
Rady nie moze by¢ zatrudniony w LGD.

§6
Cztonkowie Rady maja obowigzek brania udziatu w pracach Rady, w tym uczestniczenia
w posiedzeniach Rady.

. W przypadku braku mozliwosci wzigcia udzialu w pracach Rady czlonek Rady
zawiadamia o tym Przewodniczacego Rady.

. Na kazdym posiedzeniu Rady jej cztonkowie potwierdzaja swa obecno$¢ wpisem na liscie
obecnosci, ktora stanowi zalacznik do protokotu.

Czlonkom Rady za udziat w posiedzeniu, ktore dotyczy wyboru operacji, przystuguje dieta,
ktérej wysoko$¢ ustala Walne Zebranie Czionkow.

§7

1. Kazdy z cztonkéw Rady, ma obowigzek uczestniczenia w organizowanych przez LGD

lub inne podmioty szkoleniach z zakresu przepisow dotyczacych wdrazania RLKS oraz
obowiazujacych w LGD procedur i regulaminéw z zakresu zasad wyboru 1 oceny operacji

przez Radg¢ — jezeli zostal na nie wydelegowany.

. Kazdy z cztonkow Rady przed przystapieniem do prac w Radzie, zobowigzany jest ztozy¢
oswiadczenia 1 inne dokumenty przewidziane w Procedurach wyboru operacji w ramach

LSR.



1.
1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

1)

2)

3)

4)

§8
W przypadku gdy w trakcie trwania kadencji ulegnie zmniejszeniu liczba cztonkow Rady,
stosuje si¢ zasady zgodnie ze Statutem iz zachowaniem warunkoéw okreslonych w § 5

Regulaminu.

Do czasu uzupehlienia skladu Rady obraduje ona i podejmuje decyzje z skladzie

pomniejszonym.
ROZDZIAL IV
Obowiazki osob peliacych funkcje w Radzie
§9
Przewodniczacy Rady:

organizuje prace Rady;
przewodniczy jej posiedzeniom;
zapewnia prawidlowy przebieg procesu oceny i wyboru operacji;

wyznacza zespoly oceniajace, ktérych zadaniem jest dokonanie oceny wnioskow
o wsparcie, zachowujac zasade mozliwie rownego obcigzenia ilo$cig ocenianych
wnioskow kazdego z cztonkéw Rady niepodlegajacych wytaczeniu;

dba o to, aby w toku oceny 1 wyboru operacji byly jednolicie przez cztonkoéw Rady
rozumiane kryteria wyboru operacji oraz wyjasnia rozbiezno$ci w ich rozumieniu;

czuwa nad tym, by ocena operacji byla dokonywana zgodnie z zatwierdzonymi
kryteriami wyboru i zgodnie z przyjetymi Procedurami wyboru operacji w ramach LSR;

podejmuje inne czynnosci przypisane do kompetencji przewodniczacego Rady przez
niniejszy Regulamin lub Procedury, o ktorych mowa w pkt 6.

W ramach petnionej funkcji Przewodniczacy Rady wspotpracuje z Zarzadem 1 Biurem
LGD.

W przypadku nieobecno$ci Przewodniczagcego Rady lub w przypadku, gdy
Przewodniczacy Rady nie moze wykonaé poszczegolnych czynnos$ci nalezacych do jego
kompetencji, jego funkcje peini jeden z Wiceprzewodniczacych Rady, a w przypadku
nieobecnosci lub niemozno$ci dziatania rowniez przez Wiceprzewodniczacych Rady,
osoba wybrana przez Rade sposrod jej cztonkdw.

Przewodniczacy Rady lub osoba przez niego wyznaczona:

czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania, w szczeg6lnosci nad tym,
by w wyborze operacji nie uczestniczyty osoby do tego nieuprawnione;

odpowiada za sporzadzanie protokoldw z posiedzen Rady i protokotdow zwigzanych
Z oceng i wyborem operacji;

czuwa nad poprawnos$cig sporzadzanej na posiedzeniach Rady dokumentacji, jej
zgodnoscig ze stanem faktycznym oraz poprawnos$cig formalna;

czuwa nad prawidlowoscia wypelniania kart oceny operacji przez czlonkow Rady;
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5)

6)

jest odpowiedzialny za sporzadzenie projektéw list operacji, uchwat oraz innych
dokumentow Rady;

podejmuje inne czynnosci porzagdkowe 1 organizacyjne, przewidziane przez niniejszy
Regulamin oraz Procedury, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 6.

ROZDZIAL V
Posiedzenia Rady

§10
Rada obraduje na Posiedzeniach zwolywanych:
1) przez Przewodniczacego Rady lub jednego z jednego z Wiceprzewodniczacych Rady
2) na pisemny wniosek Zarzagdu LGD

Posiedzenie Rady w sprawie wyboru operacji zwotywane jest niezwlocznie po uptywie
terminu sktadania wnioskow.

O terminie, miejscu, i sposobie odbywania posiedzenia cztonkowie Rady i1 Zarzad
informowani sg pisemnie lub poczta elektroniczng co najmniej na 3 dni przed
wyznaczonym terminem posiedzenia.

Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu przekazuje si¢ informacje¢ o planowanym porzadku
posiedzenia.

Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu cztonkom Rady udostepniane s3 dokumenty bedace
przedmiotem oceny, w tym: ztozone wnioski o wsparcie, projekty uchwat itp.

Za przygotowanie 1 przeprowadzenie posiedzenia odpowiada biuro LGD. W posiedzeniu
Rady moga uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu z glosem doradczym.

Biuro LGD, przygotowujac posiedzenie zobowigzane jest roéwniez poinformowac
Przewodniczacego Rady o udziale w posiedzeniu oséb z glosem doradczym.

§11

Posiedzeniu przewodniczy Przewodniczacy Rady. Przepisy § 9 ust. 3 stosuje si¢
odpowiednio.

Przebieg obrad jest protokolowany przez osob¢ wybrang przez Rad¢ sposrdd uczestnikow
posiedzenia.

Protokot z posiedzenia powinien zawiera¢ co najmniej:
1) date, miejsce i sposob prowadzenia posiedzenia oraz porzadek obrad;
2) dane osoby przewodniczacej obradom i dane protokolanta;

3) liczbe czlonkéw Rady uczestniczacych w  posiedzeniu, dane dotyczace
poszczegdlnych gtosowan, kworum, wylgczen itp.

4) przebieg posiedzenia, wyniki glosowania, wykaz podjetych uchwal, wykaz
zatacznikow, itp.

Protokot podpisuje Przewodniczacy Rady oraz protokolant.

Rada podejmuje decyzje w formie uchwat.
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10.

11.

12.

Uchwaly Rady posiadaja charakter odrebnego dokumentu i opatruje si¢ je kolejnym
numerem zapisanym w formacie: numer kolejny uchwaly w biezagcym roku zapisany
cyframi arabskimi tamane przez rok.

Oryginaty uchwat Rady ewidencjonuje si¢ i przechowuje wraz z protokotami z posiedzen.

Uchwaly Rady podpisuje Przewodniczacy Rady. Przepisy § 9 ust. 3 stosuje si¢
odpowiednio.

Podczas gltosowan, kazdej z uprawnionych do glosowania osob, przystuguje jeden glos.

Uchwaty Rady podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwykta wickszos$cia gtosow przy
udziale co najmniej potowy sktadu Rady.

Posiedzenie, ktore prowadzone jest w ramach Procedur wyboru operacji w ramach LSR,
moze odbywac si¢ w ciggu kilku spotkan 1 trwa¢ dtuzej niz 1 dzien.

Przed zamknigciem posiedzenia muszg zostac rozpatrzone wszystkie wnioski o udzielenie
wsparcia w ramach LSR.

§12
Dopuszcza si¢ odbycie posiedzenia za posrednictwem systemu elektronicznego —
internetowego

System, o ktérym mowa w ust. 1, musi gwarantowac:
1) bezpieczenstwo danych osobowych 0sob korzystajacych z systemu,
2) Dbezpieczenstwo danych osobowych wnioskodawcow,

3) sposob glosowania i podejmowania decyzji zgodny z obowigzujacymi przepisami
prawa, postanowieniami Statutu LGD, niniejszego Regulaminu i Procedurami wyboru
operacji w ramach LSR.

Dopuszcza si¢ odbycie posiedzenia za posrednictwem wideokonferencji przeprowadzone;j
za posrednictwem dostgpnych komunikatoréw do rozmoéw online.

Decyzja Rady wyrazona w formie uchwaty moze zosta¢ podje¢ta takze w trybie obiegowym
- czyli na piSmie, poprzez zlozZenie podpisu na uchwale lub zataczniku do niej wskazujacym
wynik glosowania poszczegolnych cztonkdéw Rady - bez odbywania posiedzenia. W takim
przypadku uchwala podpisywana bedzie w biurze LGD lub dostarczana bedzie
do kolejnych czlonkow Rady bezposrednio przez pracownika biura, postanca
lub korespondencyjnie.

Decyzja Rady wyrazona w formie uchwaly moze zosta¢ podjeta rowniez droga
elektroniczng za pomocg wiadomosci e-mail. Glosowanie w tej formie odbywac si¢ bedzie
poprzez o$wiadczenie woli przekazane do biura LGD przez poszczegdlnych czionkow
Rady za pomoca poczty elektroniczne;j.

Decyzja Rady w formie uchwaty moze zosta¢ podjeta takze w trybie wideokonferencji
przeprowadzonej za posrednictwem dostepnych komunikatorow do rozmow online.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ podejmowania decyzji taczac wszystkie tryby przewidziane
niniejszg procedurg.



>

Z decyzji podjetej przez Radge w sposob obiegowy, droga elektroniczna,
czy tez z zastosowaniem tacznie obu tych trybow sporzadza si¢ protokot zawierajacy
co najmniej date i sposob przekazania do wiedzy cztonkoéw Rady projektéw uchwat, liczbe
glosujacych czlonkéw Rady i wyniki glosowania, list¢ zatacznikéw 1 dane osoby
sporzadzajacej protokot. Protokot podpisuje Przewodniczacy Rady lub jego zastepca oraz
protokolant.

§13
W przypadku posiedzen prowadzonych w ramach Procedur wyboru operacji w ramach
LSR wszyscy cztonkowie Rady zobowiagzani sg do wypetnienia deklaracji o bezstronnosci
1 poufno$ci, na zasadach okreslonych w Procedurach i ktoérej wzor stanowi zatgcznik
do Procedur.

Cztonkowie Rady, ktorzy nie sg bezstronni w odniesieniu do konkretnego wnioskodawcy,
zostaja wykluczeni z oceny i wyboru ztozonego przez tego wnioskodawce wniosku.

Czlonkowie Rady wylaczajg si¢ od oceny wniosku w przypadkach okreslonych we wzorze
deklaracji o bezstronno$ci i poufnosci.

Cztonkowie Rady s3a zobowiazani do zachowania poufno$ci w zakresie wyboru 1 oceny
operacji na zasadach okre§lonych w Procedurach wyboru operacji w ramach LSR.

W zakresie, o ktorym mowa w ust. 4, cztonkowie Rady sktadaja deklaracje, o ktoérej mowa
w ust. 1.

W przypadku, gdy ktorykolwiek z cztonkéw Rady posiada informacje
o tym, ze w stosunku do innego czlonka Rady zachodzi przyczyna uzasadniajgca jego
wylaczenie z oceny 1 wyboru operacji, zobowigzany jest niezwlocznie zglosi¢ ten fakt
Przewodniczacemu Rady. Przewodniczacy Rady, po wystuchaniu czlonka Rady,
co do ktérego zgtoszono podejrzenie stronniczos$ci, podejmuje decyzje w przedmiocie jego
wylaczenia z oceny i wyboru danej operacji.

W stosunku do Przewodniczacego Rady, czynnosci o ktérych mowa w ust. 5, podejmuje
Wiceprzewodniczacy Rady, a w przypadku jego nieobecnosci Rada w formie uchwaty.

Informacje o wylaczeniach z oceny 1 wyboru operacji ze wskazaniem wnioskoéw, ktorych
wytaczenie dotyczy, odnotowuje si¢ w protokole.

Cztonek Rady wylaczony z oceny i wyboru danej operacji nie bierze udziatu w gtosowaniu
nad operacja, z oceny 1 wyboru ktdrej zostat wytaczony.

§ 14
W posiedzeniu, w ramach ktérego podejmowane s3 decyzje o wyborze operacji, musi
uczestniczy¢ co najmniej potowa sktadu Rady (kworum na poziomie posiedzenia).

Opuszczenie posiedzenia przez czlonka Rady przed jego zakonczeniem wymaga
poinformowania o tym Przewodniczgcego Rady.

Uchwatly zwigzane z oceng 1 wyborem wnioskoOw o udzielenie wsparcia, rozpatrzeniem
protestow 1 odwotan podejmowane s3 przy zachowaniu skladu Rady zgodnego
z wymaganiami okre$lonymi w art. 31 ust. 2 lit b rozporzadzenia 2021/1060 lub przy
zachowaniu wymogu okre$lonego w art. 33 ust. 3 lit b rozporzadzenia 2021/1060.



Narzegdziem stuzacym do ustalenia zakresu wylaczen, wynikajacych z konieczno$ci
zachowania wymogow, o ktorych mowa w ust. 3, jest Rejestr interesow cztonkow Rady,
prowadzony na zasadach okre§lonych w Procedurach wyboru operacji w ramach LSR.

Wyniki glosowan w sprawie uchwat, o ktorych mowa w ust. 3, sg wigzace w przypadku,
gdy brak kworum w tych glosowaniach wynika z zastosowania procedury bezstronnosci
lub zachowania sktadu Rady zgodnego z wymaganiami okreslonymi z art. 31 ust. 2 lit b
rozporzadzenia 2021/1060 lub wymogu okreslonego w art. 33 ust. 3 lit b rozporzadzenia
2021/1060.

§ 15

Inne regulacje dotyczace przebiegu posiedzenia tj. sposob prowadzenia obrad, udzielanie
(ewentualnie odbieranie) glosu, wnioski formalne, dyskusja, moderowanie dyskus;ji itp.,
nie ujete w niniejszym Regulaminie lub w Procedurach wyboru operacji w ramach LSR
rozstrzyga si¢ zgodnie z praktyka LGD.

ROZDZIAL V1

Odpowiedzialnos¢ cztonkow Rady i 0sob dokonujacych pomocniczej analizy w zakresie

1.

oceny wnioskow
§16

W przypadku przedstawienia czionkowi Rady zarzutdow o zlozenie nieprawdziwego
o$wiadczenia w zakresie bezstronnosci lub o niezachowanie poufno$ci w zakresie wyboru
1 oceny operacji lub o przedstawienie nieprawdziwych informacji, niezbednych do oceny
przynaleznosci do grup interesow lub o zatajenie tych informacji, przedstawione zarzuty
rozpatrywane sa niezwlocznie przez Zarzad. W przypadku potwierdzenia przez Zarzad
prawdziwosci zarzutow wobec cztonka Rady, Zarzad zobowigzany jest na najblizszym
Walnym Zebraniu Cztonkéw LGD ztozy¢ wniosek o odwotanie cztonka Rady z zasiadania
w tym organie. Do czasu podjecia decyzji przez Walne Zebranie Czlonkow, cztonek Rady
uznany przez Zarzad LGD za odpowiedzialnego naruszen, zostaje wykluczony z udziatu
w posiedzeniach Rady dotyczacych oceny i wyboru operacji w ramach LSR, rozpatrzenia
protestow lub odwotan.

W przypadku przedstawienia zarzutow osobie dokonujacej pomocniczej analizy w zakresie
oceny wnioskoOw o zlozenie nieprawdziwego oswiadczenia w zakresie bezstronnosci lub
niezachowanie poufno$ci w zakresie analizowanych wnioskow, przedstawione zarzuty
rozpatrywane sg niezwtocznie przez Zarzad. W sytuacji, gdy osobg, ktérej postawiono
zarzuty, jest cztonek Zarzadu, s3 one rozpatrywane s3 w skladzie Zarzadu
nieuwzgledniajagcym danej osoby. W przypadku potwierdzenia przez Zarzad prawdziwosci
zarzutow, podejmowana jest decyzja o stosownym ukaraniu danej osoby w zaleznosci od
jej statusu prawnego (cztonek Zarzadu, pracownik LGD, ekspert zewng¢trzny). Karg moze
by¢ ztozenie wniosku o odwolanie czlonka Zarzadu z petnionej funkcji przez Walne
Zebranie Czlonkow, zastosowanie wobec pracownika LGD lub eksperta zewngtrznego
kary przewidzianej w dokumentach regulujacych stosunek pracy Ilub stosunek
cywilnoprawny.



